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Dit statistisch overzicht werd opgesteld door de Ad hoc Werkgroep 
Personeelsstatistieken:

J. Clijsters, H. Gille en L. Timmers (KU Leuven)
C. Willems en N. Debackere (Universiteit Gent)
B. Stassijns (Vrije Universiteit Brussel)
V. Vermaere en R. Bovendaerde (Universiteit Antwerpen)
S. Jacobs en Y. Soen (Universiteit Hasselt)

De gegevens van het personeel verbonden aan de onderzoeksinstellingen 
werden toegeleverd door:

G. De Pauw en S. Duray (FWO-Vlaanderen)
E. Trouwé (VLAIO)
M. Lein en V. Quivreux (VIB)
P. Snoeks en G. Simeons (IMEC)
J. Van Overwaele (iMinds)
C. Backx (VITO)

Met technische ondersteuning van:
Y. Vandendijck, S. Abrams en M. Machiels (Centrum voor Statistiek, Universiteit Hasselt)

Coördinatie:
E. Titeca (VLIR-secretariaat)
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VOORWOORD
Hierbij vindt u de jaarlijkse VLIR publicatie “Statistische gegevens betreffende 
het personeel aan de Vlaamse universiteiten” (telling 01-02-2016).
De Vlaamse universiteiten willen hiermee inzicht geven in de opbouw en 
evolutie van hun personeelsbestand. Gekeken is naar aantallen in de verschillende 
personeelscategorieën, wetenschappelijke discipline, geslacht, leeftijd 
en anciënniteit.

De bijeengebrachte cijfergegevens laten toe na te gaan welke impact beleids-
maatregelen hebben op de personeelsbezetting en hoe de genderverhoudingen 
evolueren binnen de verschillende personeelscategorieën. De evolutietabellen tonen 
de ontwikkeling van de verschillende data in de periode 1992-2016. 

De verzameling van de statistische gegevens is het resultaat van de goede 
samenwerking tussen de VLIR, alle Vlaamse universiteiten, het Centrum voor 
Statistiek van de Universiteit Hasselt, alsook de Vlaamse onderzoeksinstellingen 
en meer bepaald het Fonds voor Wetenschappelijk Onderzoek (FWO-Vlaanderen),  
het Agentschap Innoveren en Ondernemen (VLAIO), het Vlaams Instituut voor 
Biotechnologie (VIB), het Interuniversitair Micro-Elektronica Centrum (IMEC), de 
Vlaamse Instelling voor Technologisch Onderzoek (VITO) en de onderzoeksinstelling 
iMinds (het vroegere IBBT). Langs deze weg wil ik alle medewerkers bedanken die 
hebben bijgedragen aan de totstandkoming van deze publicatie.

Ik hoop dat dit naslagwerk met personeelsstatistieken een geschikt hulpmiddel zal 
zijn bij al uw opzoekingen over het universitaire personeelsbeleid. 

Mocht u nog bijkomende inlichtingen wensen, neemt u dan gerust contact op met 
het VLIR-secretariaat, waar tabellen met andere combinaties van de gegevens 
kunnen worden samengesteld.

Professor Luc De Schepper
Voorzitter
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OMSCHRIJVING  
VAN BEGRIPPEN
Welke personeelsleden worden opgenomen  
in de databank?

•	 In de personeelsgegevens worden zowel de feitelijke personeelsleden (i.e. titularis op de stoel) 
opgenomen als hun feitelijke plaatsvervangers meegeteld. De feitelijke personeelsleden  
(i.e. titularis op de stoel) worden, evenals hun plaatsvervangers, voor hun feitelijke  
tewerkstellingsratio meegerekend.

•	 Tot de groep van personeel, bezoldigd ten laste van de werkingsuitkeringen behoren het 
zelfstandig en assisterend academisch personeel (ZAP en AAP) en het administratief en technisch 
personeel (ATP).

	 Wat betreft het zelfstandig academisch personeel worden enkel de bezoldigde gastprofessoren 
opgenomen in de databank. Wel worden de leden van het ZAP die met vervroegd pensioen gaan, 
en een deel van hun activiteiten van onderwijs, onderzoek of wetenschappelijke dienstverlening 
voortzetten en hiervoor een vergoeding van de universiteit ontvangen ten laste van de werkings-
uitkeringen (artikel V.44 §2 van de Codex Hoger Onderwijs), opgenomen in de databank. 

•	 Tot de groep van personeel, bezoldigd ten laste van andere bronnen dan de werkingsuitkeringen, 
behoren het wetenschappelijk personeel (WP) en het administratief en technisch personeel (ATP). 
Tot deze groep behoren eveneens:

•	 de doctoraatsbursalen en postdoctorale onderzoekers met beurs, mits zij onder 
toepassing van RSZ vallen;

•	 de personeelsleden werkzaam op de universiteiten, maar rechtstreeks door 
financierende instellingen betaald;

•	 de personeelsleden, werkzaam in de sociale sector, indien ze door de universiteit 
worden bezoldigd.

•	 Met ingang van het academiejaar 2013-2014 zijn de academische hogeschoolopleidingen volledig 
geïntegreerd in de universiteiten. Bijgevolg werden ook de betrokken personeelsleden van het 
onderwijzend en administratief personeel overgenomen door de universiteiten. Deze personeelsleden 
behouden hun statuut en rechtspositie, en kunnen op termijn overgaan naar universitaire statuten.

	 Het overgekomen Onderwijzend Personeel is in aparte personeelscategorieën zichtbaar: 
•	 OP 1 (Onderwijzend Personeel groep 1): de lector en de hoofdlector;
•	 OP 2 (Onderwijzend Personeel groep 2): de assistent, de doctor-assistent en 

de werkleider;
•	 OP 3 (Onderwijzend Personeel groep 3): de docent, de hoofddocent, de hoogleraar 

en de gewoon hoogleraar.

•	 Het overgekomen administratief en technisch personeel is niet als aparte groep herkenbaar in 
de statistieken maar is opgenomen in de tabellen van het ATP. Ook eventueel overgekomen 
niet-statutair personeel is niet apart herkenbaar. Afhankelijk of het hier gaat om onderzoekers of 
ondersteunend personeel worden deze personen gerekend bij het wetenschappelijk personeel 
buiten de werkingsuitkeringen of bij het ‘ATP’. Gastprofessoren worden ingedeeld in de bestaande 
categorie ‘gastprofessoren’.

	 Naar aanleiding van bovenstaande toevoegingen was het noodzakelijk verschillende tabellen uit 
te breiden. 

	 In het kader van een verdere vereenvoudiging werden vanaf de telling van 1 februari 2015 de tabellen 
rond graadanciënniteit weggelaten.

•	 De gegevens van de personeelsleden werkzaam op de universiteiten, maar rechtstreeks betaald 
door het Fonds voor Wetenschappelijk Onderzoek (FWO-Vlaanderen), het Agentschap Innoveren 
en Ondernemen (VLAIO), het Vlaams Instituut voor Biotechnologie (VIB), het Interuniversitair Micro-
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Elektronica Centrum (IMEC), de Vlaamse Instelling voor Technologisch Onderzoek (VITO) of  iMinds 
worden in de statistieken opgenomen en rechtstreeks bevraagd bij deze onderzoeksinstellingen.

	 Deze personen zijn te vinden in de statistieken onder de respectievelijke benamingen van het FWO, 
VLAIO en de Strategisch Onderzoekcentra (SOC) nl. VIB, IMEC, VITO, i-Minds.  VLAIO bevat echter 
enkel de personeelsleden van VLAIO die gestart zijn voor 2016. Deze gestart vanaf 2016 vallen onder 
de benaming “FWO toegepast”. 

	 Dit is het gevolg van de transitie van het IWT naar het FWO en VLAIO in 2015.

	 Personen die rechtstreeks aangesteld en bezoldigd zijn door de universiteiten met middelen 
die competitief bij een SOC, bij het FWO of bij VLAIO werden verworven zijn te vinden in de lijn 
“onderzoeksprojecten” van de SOC, het FWO of VLAIO in kwestie.  Door de opheffing van het IWT 
valt het vroegere “onderzoeksprojecten  IWT” nu onder de benaming  “subsidies toegepast onderzoek 
FWO/VLAIO”.

•	 Volgende groepen van personeel zijn niet in de personeelsgegevens opgenomen:
•	 het personeel, bezoldigd ten laste van de universitaire ziekenhuizen of klinieken;
•	 de jobstudenten, tewerkgesteld aan de universiteiten;
•	 de vrijwillig wetenschappelijke medewerkers, evenals onbezoldigde gastprofessoren.

•	 Het personeelslid krijgt bij de aanvang van zijn/haar academische of administratieve loopbaan aan een 
bepaalde universiteit, een volgnummer toegekend, dat ongewijzigd blijft gedurende zijn/haar volledige 
loopbaan aan die bepaalde instelling, ongeacht of hij/zij van graad verandert. 

	 In afwachting van het invoeren van een interuniversitair uniek volgnummer per personeelslid,  
en om toch een zeker - zij het beperkt - overzicht te bekomen van de interuniversitaire mobiliteit 
worden de gegevens opgevraagd met betrekking tot de vorige loopbaan, de datum van 
indiensttreding, en de toepassing van artikel V. 223 e.v. van de Codex Hoger Onderwijs (betreffende 
personeelsleden die via een overeenkomst tegelijkertijd werkzaam zijn aan verschillende instellingen). 

	 Personeelsleden, die binnen eenzelfde universiteit verschillende graden bekleden en/of ten laste van 
verschillende financieringsbronnen worden bezoldigd, zijn per graad en/of per bron van financiering 
opnieuw geregistreerd, echter telkens met hetzelfde volgnummer.

	

	Welke kenmerken worden bevraagd?

•	 Aantal personeelsleden en aantal voltijdse eenheden

	 Met het aantal personeelsleden worden de hoofden geteld. Met het aantal voltijdse eenheden 
wordt het percentage van tewerkstelling geteld, waarbij een voltijdse eenheid gelijk is aan 100%. 
Het percentage van tewerkstelling kan echter in bepaalde gevallen meer dan 100% bedragen, 
bijvoorbeeld in het geval van de vroegere dubbele aanstelling (vast WP) met beperking van de 
totale wedde tot een trap in de OP (onderwijzend personeel)-schaal in afwachting tot een ZAP-trap 
voorhanden is, of in het geval van dubbele aanstelling ATP/ZAP. De tewerkstellingsratio kan in geen 
geval meer dan 120% bedragen.

•	 Wetenschappelijke discipline

	 Hiermee wordt bedoeld de wetenschappelijke discipline, verbonden aan de hoofdopdracht van 
het lid van het academisch en wetenschappelijk personeel, op basis van de persoonlijke toewijzing 
van een wetenschappelijke discipline aan elk personeelslid. Het personeelslid kan slechts aan één 
wetenschappelijke discipline worden toegewezen.

•	 Leeftijd

	 Aan de hand van de geboortedatum wordt de leeftijd per 1 januari op 1 februari 2016 vastgesteld.
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0,009

2

Effectief van het administratief 
en technisch personeel 

op 1 februari 2016
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0,009

3

Effectief van het academisch 
en wetenschappelijk personeel 
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